
Combinatiefunctionaris vereniging V&K (0,5 fte mogelijkheid tot uitbreiding op 

termijn naar 0,75 fte) 

Vacaturenummer 1154 

(Vakleerkracht icm vereniging V&K) 

STARTDATUM:  1 september 2016 

 

Uden investeert in mensen, arbeidsplaatsen en voorzieningen. Uden bouwt aan de 

toekomst en biedt een bruisend horeca- en winkelcentrum, hoogwaardige industrie, 

sport, cultuur en werkgelegenheid. Kortom een betaalbare, duurzame, sociale en 

gastvrije gemeente. 

 

Algemeen 

De combinatiefunctionaris is in dienst bij één werkgever (Sportservice Noord-Brabant), 

maar functioneert in (minimaal) twee werkvelden, namelijk sport en onderwijs. Je 

opereert daarbij onder de Coördinator combinatiefunctionaris. Je zorgt ervoor dat de 

verbinding tussen deze twee sectoren versterkt wordt.  

 

De werkzaamheden worden verricht op alle basisscholen van de gemeente Uden. Door 

middel van kennislessen turnen. Je bent een verbindende schakel tussen onderwijs en de 

vereniging. Daarnaast versterkt de combinatiefunctionaris de vereniging door het geven 

van trainingen,  het organiseren van evenementen het coördineren en aansturen van het 

jeugd team van de vereniging en heeft een ondersteunende en adviserende functie 

richting het bestuur.  

 

Taken 

Onderwijs 

 

 Benaderen van scholen ten behoeve van het verzorgen van kennismakingslessen.  

 Opstellen van een jaarrooster ten behoeve van de kennismakingslessen. 

 Het verzorgen van kennismakingslessen turnen en acrogym.  

 Uitvoering geven aan het naschools sportaanbod (onderdeel turnen) daarnaast 

incidenteel invallen op onder gebied.  

 Verbindingen leggen tussen school en sportvereniging. 

 

 

Taken V&K 

 

 Het verzorgen van trainingen aan recreanten. (Maandag van 16:00-17:30 dinsdag 

16:00-20:30, donderdag 16:00-19:00).  

 Coordinatie van de recreatie jeugd afdeling.  

 Het bieden van kaderondersteuning.  

 Het bieden van bestuursondersteuning onder andere bestaande uit:  

o Organisatie vernieuwing. 

o Visie en strategie ontwikkeling. 

o Vormen van de schakel tussen jeugdafdeling en bestuur en daarnaast 

heb je zitting in de technische commissie.  

 

Functie eisen (Kennis en vaardigheden) 

 

 Verplicht: Afgeronde ALO-opleiding 

 Enige jaren ervaring in het geven van gymnastieklessen, bij voorkeur in het 

Primair Onderwijs. 

 Enige jaren ervaring in het geven van turnlessen binnen een 

gymnastiekvereniging. 

 Theoretische en praktische vakinhoudelijke, didactische en pedagogische kennis 

en vaardigheden; 

 Inzicht in de organisatie en werkwijze van scholen en sportverenigingen; 



 Inzicht in en kennis van de structuur en werkwijze van alle betrokken 

organisaties; 

 Vaardigheid in het overdragen van kennis en vaardigheden; 

 Vaardigheid in het aansturen van medewerkers, vrijwilligers en stagiaires; 

 Communicatieve vaardigheden; 

 Mondelinge en schriftelijke uitdrukkingsvaardigheid voor het overdragen van 

informatie en het verzorgen van informatiemateriaal; 

 Proactief en ondernemend in het signaleren en inspelen op ontwikkelingen en het 

vertalen naar concrete activiteiten; 

 Woonachtig in de gemeente Uden of omgeving; 

 Flexibele instelling, geen 9 tot 5 mentaliteit. Je bent flexibel inzetbaar onder- en 

na schooltijd, in de avonduren en incidenteel in het weekend.  

 

Wij bieden 

De functie is ingeschaald in salarisschaal 8 van de CAO sport, maximaal salaris is  

€ 2539,-- bruto per maand op basis van een fulltime dienstverband. De aanstelling wordt 

in eerste instantie verleend tot en met 31-12-2016. Daarna bestaat de kans dat de 

functie gecontinueerd wordt. De functie is in eerste instantie voor 0,5 fte maar de kans is 

aanwezig dat deze uitgebreid zal worden naar 0,75 fte.  Je komt in dienst bij 

Sportservice Noord-Brabant. 

 

Interesse? 

Voor vragen over de functie kun je contact opnemen met Fons de Kok, Match 

Sportdetachering, telefoonnummer 088 – 2468133. 

  

Solliciteren 

Je kunt je interesse kenbaar maken door je motivatie en cv voor 24 juli 2016 te mailen 

naar info@matchsportdetachering.nl. Vermeld hierbij duidelijk het vacaturenummer van 

deze vacature (1154). De gesprekken zullen plaatsvinden op 28 of 29 juli ’16 

 


